
Требование трудового законодательства:

Работодатель обязан предоставлять педагогическим работникам ежегодные основные удлиненные
оплачиваемые отпуска продолжительностью не менее установленной законодательством

Норма трудового права:

Статья 334 ТК РФ:

Педагогическим работникам предоставляется ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск,
продолжительность которого устанавливается Правительством Российской Федерации.

 

Постановление Правительства РФ от 14.05.2015 N 466 "О ежегодных основных удлиненных 
оплачиваемых отпусках"(установлена продолжительность ежегодных основных удлиненных оплачиваемых
отпусков работников, замещающих должности педагогических работников, а также руководителей,
заместителей руководителей, руководителей и заместителей руководителей структурных подразделений
образовательных организаций).

 

 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ

ОНЛАЙНИНСПЕКЦИЯ.РФ


